Cislo zmluvy : 68/2017/HA
Zmluva o poskytovani praktického vyucovania
uzatvorend v stlade so Zdkonom NR SR ¢&. 245/2008 Z.z, o vychove a vzdelavani (8kolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor3ich predpisov a Zakonom
NR SR ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zakonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastapenej riaditel’kou : Mgr. Mariou Hanginskou

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

tislo ictu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn,sk

(dalej len ,,SOS obchodu a shuZieb™)

a
Podnikom : Peter Letko, 91311 Trendianske Stankovee, Rozvadze 549
Prevadzkou : ReStaurdcia Spolodensky dom
Zastapenym : Petrom Letkom
Email : tsd(@centrum.sk

(d’alej len ,,podnik*)

(d’alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clénok L.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpeenie a realizdcia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS

obchodu a sluZieb v siilade s poZiadavkami $kolského vzdelavacieho programu pre prisiugny
odbor.

Clanok 11
Druh &éinnosti Ziakov

Podl'a § 5 zékona NR SR & 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov sa bude odborny vycvik aodbornd prax uskutodfiovat
cvi¢nou alebo produktivinou pracou spoéivajiicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom prac, ktoré maj materidlnu hodnotu.



Clanok I11,
Miesto konania praktického vyuéovania

Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizicie:
Nachdadzajiice]j sa v Trendianskych Stankoveiach - Malé Stankovce 367.
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Clanok 1V,
Casovy rozsah praktického vyucovania, jeho dizka a deit jeho zadéatia

. Pri praktickom vyudovani Ziakov Je vyucovacou jednotkou jeden vyuovaci defi, ktory

u Ziakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest’ vyudovacich hodin, u Ziakov treticho
az piateho ro¢nika sedem vyudovacich hodin. Vyucovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sest'desiat mintt. Prestdvky podas vyucovania st rovnaké ako u zamestnancov.,

. Zatiatok vyuCovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukontenie

vyu€ovania Ziakov miad§ich ako 18 rokov Jje do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00 hodiny
u Ziakov stardich ako 18 rokov Je do 22:00 hodiny.

- Praktick¢ vyuZovanie sa bude realizovat individudlnou formou u 1 Ziagky.,
- Praktické vyuéovanie zadina diiom 4.9.2017 a kon&i dilom 30.4.2018.

Clanok V.
Pocet Ziakov

. Polet Ziakov, ktori sa zii¢astnia na praktickom vyucovani v prevadzke bude:

a) parny tyzden I Ziakov $tudijného odboru
0 ziakov ugebného odboru

b) nepéarny tyzdett 1 Ziakov $tudijného odboru
0

Ziakov u¢ebného odboru

Menny zoznam Ziakov, ktori budu vykondvat’ odborny vycvik a odborna prax je uvedeny

v prilohe ¢.1, ktord tvori neoddelitelnt stdast tejto zmluvy, 'V pripade zmien bude
vypracovand nova priloha.

Clanok VL.
Podet majstrov odbornej vychovy a inftruktorov

. Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej vychovy, ktori budy viest prakfické

vyucovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet ugitel'oy odbornej praxe na vedenie
Ziakov nepriamym spésobom bude 1. Podet instruktorov, zamestnancov podnikuy, bude 1,
InStruktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precviCovani zrudnosti Zakov, prifom mdze
viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyuCovacom dni. Indtruktor musi spltiat’ podmienky
na vykon &innosti v stilade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR &, 61/2015 Z. ».
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a indiruktorov Jje uvedeny v prilohe &, 1,

ktora tvori neoddelitelnt sagast tejto zmluvy,
Naéklady na majstra odbornej vychovy hradi §kola, naklady na in§truktora hradi podnik,

. Kontrolu vychovnej i odbornej Cinnosti majstrov i indtruktorov vykondva hlavnd




majsterka odbornej vychovy, zéstupca riaditel'a pre praktické vyudovanie, riaditelka skoly
akontrolné organy vzmysle vyhlafok ausmemeni Ministerstva Zkolstva Slovenskej
republiky.

Clénok VIL
Opatrenija na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuovani

. Skola pouti Ziakov o vieobecnych zasadach dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyuCovania, zarovedl na konkrétnej prevadzke to uskutoéni
indtruktor v spoluprdci s poverenym zamestnancom organizacie.

. Organizacia je povinnd vytvdrat podmienky pre bezpetné a zdravie neohrozujice

praktické vyudovanie v stilade s platnymi vieobecne zaviznymi pravaymi predpismi.

. Pocas praktick¢ho vyu€ovania st Ziaci povinni pouZivat ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé &innosti stanovuji prislu§né pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych &innostiach obvyklé.

Podnik poskyine Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon
¢innosti z viastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatrenf na zaistenie bezpeénosti zabezpeéuje instruktor a majster

odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na

naklady podniku.
Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti §koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavézuje:

L.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori buda vykonavat’
odborny vyevik a odbornt prax, ako prilohu &. 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &, 2.

. Poutit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku s povinni dodrZiavat’ vo v¥eobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny tiraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beznom systéme evidencie dochddzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluzieb nezodpoveda za pripadné kody vzniknuté podniku v désledku

¢innosti alebo konania Ziakov,

. Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vyeviku a odbornej praxe.

. V spolupréci s prevadzkou podniku riedit’ porudenia kolského poriadku Ziakmi.

Clénok IX,
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

Urit’ pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke




oy

uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.
Odborny vycvik a odborni prax vykonavaju Ziaci pod dozorom intruktora.

. Vpripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit’ iného kvalifikovaného

pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost’ Ziakov
na pracovisku. Kopie povereni poskytniit skole.

Vytvorit' pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozZni, aby vykon ich odborného vyeviku
bol kvalitny, hospodary a bezpetny.

Ziakov poverit’ pracami, ktoré si primerané ich fyzickému a rozamovému rozvoju, si
v stilade s tematickym planom a neohrozuj ich zdravie a mravnost’.

. Ak pozaduje neStandardné obledenie a vybavenie, uhradi ndklady na jeho zabezpeéenic

z vlastnych zdrojov.

Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v pedagogickych a administrativaych
otdzkach a umoznit’ im kontrolu na pracovisku.

Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych indtruktorov v zmysle vieobecne zaviiznych
pravnych predpisov. InSiruktor slovne hodnoti a zndmkou klasifikuje Ziakov v sudinnosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clanok X,
Finan¢né a hmotné podmienky

. Su upravené vsulade s ustanoveniami zdkona NR SR & 61/2015 Z.z o

odbornom vzdeldvani a priprave a ozmene a doplneni niektorych zakonov.

. NeStandardné oblecenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.
. Podnik sa zaviézuje umoZnit’ Ziakom &koly vykondvajicim u nej odborny vycvik

a odbormi prax, podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

V pripade potreby postdenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej Grovne hradi
ndklady na toto posudenie podnik, kde sa praktické vyuovanie uskutoéiuje.

Clanok XI.
Zaverefné ustanovenie

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréiti a to od 4.9,2017 do 30.4.2018.
. Sporné otazky tykajlice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizacie praktického

vyutovania v zmysle tejto zmluvy a v stivislosti s fiou budd riesit’ iba povereni zdstupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnit inak, je mozné dohodu ukon&it’ pisomnou vypovedou

ktorejkol'vek strany s jednomesalnou vypovednou lehotou zadinajicou od prvého diia
nasledujiceho mesiaca po doruéeni vypovede. Okamzitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukonéit’ tito dohodu vtedy, ak ddjde k porudeniu
zmluvou urlenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisludnymi

ustanoveniami Obcianskeho zdkonnika aostatnych vSeobecne zdviznych pravnych
predpisov.

. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, zktorych kazdd zmluvnd strana obdrs jedno

vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrzi zriad'ovatel” $koly,



6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznémili
a na znak sthlasu ju potvrdzuj svojimi podpismi.

7. Této zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a udinnost’ driom nasledujécim po dni jej zverejnenia.

V Trencine, dia 31.8.2017

STREDNA opBonNA &
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Peter Letko
konatel” spolo¢nosti







Priloha & 1:
Zoznam majstrov, in3truktorov, Ziakov, &asovy rozsah vyudovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a uditelov odbornej praxe:
1. Ing. Cubica Gerhard

Zoznam inStruktorov a ich pouZitel'na kvalifikdcia:
1. Petra Letko - ¢a8nik

Meno Ziaka Trieda, odbor Datum OV v ditoch a tyZdni
_narodenia

Kristing Kuéminova V.HB - streda/ parny, nepdrny tyZdeit

Romana Sladkova V. B streda/ pdrmy, neparny tyzdet

Rozsah vyu€ovacej povinnosti pre Ziakov 2.ro¢nika je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod,
Rozsah vyufovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5.ro¢nika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Be. Klimova Anna Dila: 30.8.2017

Zmenu prilohy vypracoval: (uvddza sa pri zmene)
Diia: (uvadza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvadza sa pri zmene)







